
 

دستورالعمل نحوه گذراندن تعهدات قانونی فارغ التحصیلان دکترای 

 تخصصی در دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی بابل 

 

انجام تعهدات قانونی وظیفه ای است  که دارندگان مدر  تحصتیلای در رشتته  ای دانشتگا ی مرتا  با ن ام    مقدمه :

از انجام این تعهدات ایفای تعهد نتتی  به نموز  رایگان در ن ام ستلام  و  ستلام  موظ  به ادای نن  تتت.ده  د   

رفع نیاز ستیتتتس ستلام  بودهه که علیرمس محاستاه نن در ستوابت خدمتی فرده  ی گونه تعهدات استتخدامی را برای 

ضتی از رشتته  ای  موستتته ایجاد نمی نمایده با تو ه به ای.که  .وز ن ام ستلام  به انجام تعهدات فارغ التحصتیلان بع

تحصتیلی نیاز دارده  ه  اتخا  وددت رویه و در ن ر گرفتن الوی   ا و با تو ه به محدودی   ای اداری و استتخدامیه  

 این نئین نامه به م. ور نحوه انجام تعهدات قانونی فارغ التحصیلان دکترای تخصصی تدوین می گردده

امه ه تعهدات دقوقی ناشتی از نموز ه رر  نیروی انتتانی و خدم   م. ور از تعهدات قانونی در این نئین ن – 1ماده 

ستربازی است ه که بر دتتر شترای  داورلر و قوانین  اری وزارت متاود بوده و بر استاد نن داورلر مدت مشتخصتی 

 موظ  به خدم  در ن ام سلام  اس ه

تعهداته با تو ه به تعداد و رشته مورد نیاز  به م. ور برقراری عدال  و انتخاب بهترین داورلر برای انجام     –2ماده 

 ر دانشتکده یا مرکز تحقیقاتیببراستاد شتاخا  ای نتتا  استتاد به دانشتجوه میزان دت التدری ه راه اندازی گروه 

مدیری  امور  یات علمی  مرا عه ک..دگان بهو یا رشتته  دید و تخصتا یا توانم.دی وی ه در رشتته مربوره    نموزشتی

  در گروه  ا و تایید در گروه و دانشتکده و انجام بررستی  ار اد شتده و پ  از بررستی ب شتکده  ا یا مراکز  یربه دانابتدا 

 خوا د شده  گیری تصمیس  در  یات ا رایی  ذب دانشگاه    و در نهای صلادی  علمی و ری مرادل قانونی  

بررستی درخواست  داورلاین انجام خدم  ستربازی ه در صتورت اعلام نیاز و موافق  شتورای گروه و دانشتکده    :  1تاصتره 

 و تایید  یات ا رایی دذب دانشگاه ه در قالر  یات علمی نموزشی و پ و شی امکان پذیر اس ه



گتذرانتدن یکتتتا  از    تاتدیتل ویتتعیت  تعهتدات قتانونی از میر  یتات علمی بته  یتات علمی ه دتداقتل پ  از  : 2تاصتتره  

 امکان پذیر اس هو با تایید گروه و دانشکده و تایید نهایی  یات ا رایی  ذب  تعهدات  

ارزشیابی سالیانه کمی  و کیفی  فعالیتهای مورد انت ار از کلیه متعهدین خدم  ه بر عهده امور  یات علمی   :  3تاصره 

  بوده و  در قالر رر  تمام وقتی و ترفیع ستالیانه دانشتگاه ب با مشتارک  گروهه دانشتکده و یا مرکز تحقیقاتی  یرب 

 یات علمی بدر صتورت نامللوب بودن نتای  ارزشتیابی  تصتمیس در مورد خاتمه خدم  به ع.وان  یات علمی و یامیر  

 سالیانه  بر عهده  یات ا رایی  ذب دانشگاه اس ه  

و پ و شتتی به ع.وان مدرد و یا   گروه  ای نموزشتتی و مراکز تحقیقاتی موظ  به بهره برداری نموزشتتی – 3ماده 

ز متعهدین خدمتی که از رریت فرنی.د گانه ننان  ه ا محقت ب مان.د یک عضتتو  یات علمی و در راستتتای وظای   ف 

 تعری  شده در امور  یات علمی پذیرفته شده اند می باش.ده

 ن مجری و  مکار قلمداد شودهامی تواند در رر   ای تحقیقاتی به ع.و  متعهد خدم  :  1تاصره 

 متعهد خدم  می تواند مدرد متتقل درود محو  شده باشده :  2تاصره 

او   متعهد خدم  می تواند در پایان نامه  ای دوره  ای دکترای عمومی و کارشت.استی ارشتده استتاد را .مای :  3تاصتره 

 دوم  و یا مشاور باشده و

 متعهد خدم  موظ  به شرک  در شورای گروه می باشده :  4تاصره 

متعهد خدم  می تواند  مان.دیک عضتو  یات علمی در شتورا ای نموزشتی ه پ و شتی و دانشتجویی به    :  5ه  رتاصت 

 ع.وان مشاور عضوی  داشته باشده

 علمی که شرط عضوی   یات علمی ندارده به متعهد خدم  بلا مانع اس ه –واگذاری متئولی  ا رایی  :  6تاصره 

م .ین پرداخ  دت التدری  به متعهدین خدم  ه معاد   یات  دداکثر وادد نموزشتتی واگذار شتتده و   :  7تاصتتره 

 علمی  س رتاه و پایه پیمانی یا رسمیبدر صورت ارزشیابی مللوب از تدری   می باشده



گذراندن تعهدات داورلاین مشتمو  این دستتورالعمل در وادد ای میرنموزشتی و پ و شتی دانشتگاهه رات   – 4ماده 

 سوی معاون   ای مربوره می باشدهقوانین مقررات تعیین شده از  

انجام مرادل نیازستت.جی و تصتتمیس گیری  ه  گذراندن تعهدات داورلاین در قالر میر  یات علمی در   – 5ماده 

دانشتکده  ا و مراکز تحقیقاتی ه به عهده دوزه معاون  نموزشتی دانشتگاه و صتدور دکس پ  از تایید مرکز امور  یات  

 وزه معاون  توسعه مدیری  و م.ابع دانشگاه اس هعلمی وزارت متاود به عهده د

دانشتگاه به تصتویر     ذب یات    12/11/1401تاصتره در  لتته مور     10ماده و   6این دستتورالعمل در   – 6ماده 

 رسیده و  ایگزین کلیه مصوبات قالی در این خصوص قرار گرفته و از تاریخ تصویر لازم الا را اس ه

 


